
 
 

 
 
 
Der Katholische Kirchengemeindeverband Overath ist Träger von insgesamt 6 Kindertagesstätten. 
Für unsere Einrichtungen suchen wir neue Mitarbeitende, die ihre fachlichen sowie persönlichen 
Stärken vielfältig im Arbeitsalltag einbringen möchten. 
 
Bewerben Sie sich jetzt für eine Voll- oder Teilzeitbeschäftigung als 

 

staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d)  
 

 

Ihre Aufgaben: 
o die regemäßige Überprüfung und Dokumentation des Entwicklungsstandes des einzelnen Kindes 

sowie Förderung unter Beachtung der Vielfalt und Individualität 
o das Führen von Entwicklungsgesprächen mit Eltern bzw. Erziehungsberechtigten in Absprache 

mit der Gruppenleitung 
o Anwendung und Umsetzung pädagogischer Konzepte sowie die Weiterentwicklung des 

pädagogischen Einrichtungskonzeptes 
o die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern auf der Grundlage einer 

Erziehungspartnerschaft 
o regelmäßige, aktive Teilnahme an Dienstbesprechungen 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 
o eine abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) oder einen 

anderen, gleichwertigen Abschluss  
o eine selbständige und engagierte Arbeitsweise unter Beachtung von pädagogischen 

Qualitätsstandards 
o Team-, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit, nicht nur im Umgang mit Kindern, sondern auch 

mit Kollegen/innen und im Dialog mit den Eltern 
o Zuverlässigkeit, Engagement, Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein 
o Identifikation mit christlichen Werten und die Bereitschaft zur religionspädagogischen Arbeit 

Wir bieten Ihnen: 
o eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten  
o ein Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Fähigkeiten und Stärken einbringen und weiterentwickeln 

können 
o regelmäßige Möglichkeiten zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen 
o eine freundliche, respektvolle und wertschätzende Atmosphäre in der die Arbeit Spaß macht 
o eine Eingruppierung nach KAVO mit Kirchlicher Zusatzversorgung (KZVK) 
o 30 Tage Erholungsurlaub / 2 Regenerationstage / 1 Brauchtumstag 
o Dienstradangebot (Company Bike) 

o Zuschuss des Arbeitgebers zum Deutschlandticket als Job-Ticket 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte per Mail an katharina.lenkeit@erzbistum-koeln.de 
senden. Eine Einstellung soll zum nächstmöglichen Termin erfolgen. 
 
Ihre Fragen beantwortet gerne unser Verwaltungsleiter Herr Karl-Heinz Wagner unter der Telefon-
nummer: 02206/90544-12. 
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